
공약번호 5-3 추진담당 복지정책담당
이  행  율  100% 추진상황 완료(계속)

장애인 일자리 창출 지속화

◇ 취업이 어려운 등록 장애인에게 장애유형별 일자리를 발굴․보급
하여 직업생활 및 사회참여 경험 제공

 사업개요

 ❍ 사업기간: 연중
 ❍ 사 업 량: 66명 → 100명
   - 장애인근로사업장: 7명 → 30명
   - 재정일자리사업(일반형일자리, 복지일자리 등): 59명 → 90명
 ❍ 사 업 비                                     (단위 : 백만원)

구  분 총  계 기투자 2016년 2017년 2018년 임기 이후
계 2,869 550 728 776 815 -

국  비 931 184 204 252 291 -
도  비 347 65 94 94 94 -
군  비 1,591 301 430 430 430 -
민  자 - - - - - -

 연도별 추진실적

구  분 세부 추진 실적
2016 ❍ 재정일자리사업 채용현황: 57명

❍ 장애인근로사업장 고용인원: 7명 
2017 ❍ 재정일자리사업 채용현황: 61명

❍ 장애인근로사업장 고용인원: 7명



 향후 추진계획

 

 문제점과 대책

 ❍ 장애인일자리 참여자 중 민간기관에 취업한 사례 저조
 ❍ 거창군 고용플러스센터 연계를 통한 민간일자리 전이 지원 추진
 ❍ ‘경남발달장애인지원센터’를 통해 발달장애인 참여자 개인별 지원 연계
 사진자료

장애인일자리① 장애인일자리②

구  분 세부 추진 계획

2018
❍ 일자리사업 추가확보 지속 추진: 도 담당부서 협의 및 자체예산 확보
❍ 재정일자리사업 고용인원 확대: 90명
❍ 장애인근로사업장 고용인원 확대: 30명 

임기
이후

❍ 지속적인 홍보, 모집 등으로 장애인에게 다양한 일자리를 
개발 지원하여 사회참여 확대와 소득보장 도모

❍ 장애인일자리사업 참여자들이 실무를 바탕으로 한 직업훈련
과정을 통해 일반기업체로 취업할 수 있도록 실질적인 자립
기반 구축


